
 

 

 

 

POSITIONNEMENT INSTITUTIONNEL 

Au sein du service valorisation économique et 

sociétale de la recherche  

Vice-présidence valorisation Science-Société 

Un conseil scientifique 

Une direction scientifique, deux salarié.es 

VOCATIONS ET OBJECTIFS 

Une porte d’entrée vers la recherche pour la société civile 

• Faire émerger des questions de recherche à partir de demandes exprimées 

par les acteurs de la société civile à vocation d’intérêt général (associations, 

collectifs, collectivités)  

• Apporter des réponses scientifiques actionnables par les demandeurs 

• Accompagner ces recherches dans un cadre éthique et méthodologique 

selon une démarche de recherche action participative 

• Sensibiliser la communauté universitaire, former les parties prenantes à la 

démarche de la recherche action participative  

• Contribuer à l'expérimentation et à la recherche sur la recherche participative  

• Participer aux réseaux nationaux et internationaux des Boutiques des 

sciences, formaliser des partenariats et tisser des liens avec le secteur 

associatif des Hauts-de-France 

 
LA DÉMARCHE D’INTERVENTION AUPRÈS DES ACTEURS 

• Animer la co-production des savoirs entre les parties prenantes : 

structures demandeuses, étudiant.es, chercheur.es 

• Intégrer les personnes concernées et leurs expertises à la 

recherche (expert-es d’usages, professionnel-les, bénévoles, 

habitant-es…) 

• Chercher « avec » (et pas « sur »), permettre la réflexivité, favoriser 

l’échange entre types de savoirs 

• Intermédiation : notion de tiers accompagnateur avec des apports 

méthodologiques  

Comment ?  

Intervention ajustée au cas par cas en fonction de la situation problème. 

Conçue avec les acteurs.  

Penser le processus par des « moyens habiles » (J. Chevalier, D. Buckles 

et M. Bourassa) 

Design d’ateliers adapté aux acteurs en présence, favorisant l’expression 

et la compréhension mutuelle 

 

Emergence des 
demandes 

Atelier collectif 
avec demandeurs 

 

Fiche de recueil de 
demande 

Maturation des 
projets 

Discussion avec 
chaque association 

Formulation en 
question de 
recherche 

Choix des 
disciplines 

Echange avec 
les acteurs 

académiques 

Formation du 
collectif de 
recherche 

Accompagnement des travaux 
en démarche RAP 

Co-écriture des 
offres de stage 

Recrutement 
des étudiant.es 

● Deux jours de formation-action 

● 3 rencontres de suivi par projet 
● 1 atelier destiné aux étudiants 

● Soutien pour la production des 
rendus synthétiques vulgarisés 

Ateliers RAP avec les personnes 
concernées 
Compatibilité avec les démarches 
classiques de recherche en sciences 
humaines et sociales et en sciences 
expérimentales 

Sollicitation des 
associations via un 

AMI 

Concertation 
avec les 

tuteurices 
académiques 

En expérimentation : 

Avoir le temps d’associer l’ensemble des catégories de personnes concernées par les problématiques pour intégrer leurs enjeux 

dans la négociation de la question de recherche 

Intégrer des données de nature différente dans un protocole de recherche, soutien nécessaire aux étudiant.es 

Demandes d’accompagnement sur des projets de recherche consolidés (programme ANR, Ademe ou autres) 

… 

LE PROCESSUS D’INCUBATION ET D’EMERGENCE D’UNE RECHERCHE COOPERATIVE 

Contacts 

Florence Ienna : florence.ienna@univ-lille.fr  

Bertrand Bocquet : bertrand.bocquet@univ-lille.fr  

• Interconnaissance, vocabulaire partagé, se 
comprendre 

• Partage des enjeux, des attendus 
• Examiner les possibles et prioriser 
• Co-construction de la question de recherche 
• La méthodologie de recherche, Qui fait quoi 

? Que fait-on ensemble ?  
• Les parties prenantes à intégrer (bénévoles, 

usagers, bénéficiaires, experts d’usages…), 
quand et comment ? 

• Planification des étapes 
• Les freins rencontrés, les réajustements à 

prévoir 
• Partage de la bibliographie, des résultats, de 

l’analyse et de l’interprétation 

PERSPECTIVES 
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